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REPUBLICAGAO DO EDITAL PROCESSO ELEITORAL N2 002 /2025

Edital de Processo Eleitoral para escolha de Diretor da Escola Municipal de Santa Teresa
D’Avila.

A Secretaria Municipal de Educacdo de Santa Tereza de Goids, no uso das atribuicdes que |he confere a Lei
Organica Municipal, e com base na Lei Municipal n2: 759/2019, que dispde sobre a Gestdo Democratica
nas Unidades Escolares do Sistema Educativo do Municipio de Santa Tereza de Goias, informa que estdo
abertas as inscrigGes para o processo eleitoral para escolha de Diretor da Escola Municipal de Santa Teresa
D’Avila, por meio de elei¢do direta.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES.

1.1. Haverd eleicdo direta para escolha de Diretor para a Escola Municipal de Santa Teresa D’Avilsa, da
Rede Municipal de Ensino de Santa Tereza de Goids, de acordo com a Lei Municipal n2: 759/2019 e
convocada por esse Edital.

1.2. A escolha do Diretor dar-se-a por meio de eleicdo direta com a participacdao da comunidade escolar.

1.3. Os interessados em candidatar-se a eleicdo direta para o cargo de Diretor devera preencher os
critérios exigidos no Item 3.1 deste Edital, conhecer e cumprir o estabelecido na Lei Municipal n2: 759, de
16 de abril de 2019 (Lei de Gestdao Democratica), juntamente com as suas alteracGes posteriores e demais
normas vigentes, além das disposi¢Ges trazidas neste edital.

2. DA COMISSAO ELEITORAL

2.1. O processo eleitoral para escolha de Diretor sera organizado pela Comissao Eleitoral Central, instituida
por meio da Portarian? 002/2026, de 17 de marg¢o 2026.

3. DAS CANDIDATURAS E DAS INSCRICOES

3.1. O interessado em concorrer ao cargo disponibilizado no presente edital devera, obrigatoriamente,
para efeito de deferimento da sua inscri¢cdo, preencher os seguintes requisitos: (artigo 18, lei n2 759/2019)

a) Ndo ter conjuge, companheiro (a) ou parente até segundo grau civil, lotado na Instituicdo em que
pretende se candidatar;

b) Apresentar Certiddo Negativa Criminal da Justica Estadual e Federal, expedida pelo Férum do domicilio
do (a) candidato (a), para comprovar que nao sofreu condenac¢do na esfera criminal, cuja sentenca tenha
transitado em julgado, hd menos de 5 (cinco) anos, bem como comprovacgao de que nao esteja cumprindo
pena;
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c) Ser concursado como Profissional da Educacdo, exercendo a funcdo do magistério de provimento efetivo
na Prefeitura Municipal de Santa Tereza de Goias, com lotacdo na SME;

d) Possuir Licenciatura Plena, em drea especifica do Magistério;

e) Ter experiéncia minima de 03 (trés) anos no exercicio de atividades docentes ou de suporte pedagodgico
direto, comprovada mediante declaracao;

f) Ser integrante do quadro funcional da Instituicdo na qual pretende se candidatar, por um periodo
minimo, de um ano;

g) Ndo estar em periodo de estagio probatodrio;

h) Comprovacdo de ndo inscrito no SERASA/SPC, considerando que o diretor é o presidente do Conselho
Escolar da Unidade de Ensino, conforme estatuto do referido Conselho;

i) Demonstrar conhecimento amplo sobre Etica, Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e Educacdo
Inclusiva;

j) Ter cursos especificos na area de Gestdo Escolar e comprovar conhecimento digital para desempenhar a
funcdo a qual concorre.

3.2. As inscricdes das chapas para concorrer ao cargo de Diretor de Escola deverdo ser realizadas junto a
Comissdo Eleitoral Central, na Secretaria Municipal de Educacdo, situado na Praca Belarmino Cruvinel, n2
001, Centro, em Santa Tereza de Goiads, do dia 23/03/2026 a 31/03/2026 através dos seguintes
documentos:

a) Ficha de inscrigdo (ANEXO II) devidamente preenchida e assinada pelos candidatos;

b) Cépia do comprovante de residéncia, documento de identidade, CPF e comprovacgao de escolaridade;
c) Termo de responsabilidade, conforme modelo constante no ANEXO lli;

d) Declaragao de concordancia com a candidatura (ANEXO IV);

e) Termo de Compromisso (ANEXO V);

f) Copia da Carteira de Identidade;

g) Comprovante de escolaridade;

h) Comprovante de experiéncia como docente, ou seja, uma Declaracdo da Instituicdo Educacional, em que
exerce ou exerceu a funcdao do Magistério;

i) Proposta de trabalho de acordo com o Projeto Politico-Pedagdgico da Instituicdo;

j) Certiddo Negativa Criminal da Justica Estadual e Federal, expedida pelo Férum do domicilio do candidato,
comprovando que ndo foi condenado (a) em processo penal nos ultimos 05 (cinco) anos, cuja sentenca
tenha transitado em julgado, bem como comprovar que ndo esteja cumprindo pena;
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[) Certidao da Justica Eleitoral que nao é filiado a partido politico;
m) Curriculum Vitae, com cépia autenticada dos certificados dos cursos elencados no curriculo.

§ 12 - As copias exigidas neste item, necessariamente, devem estar acompanhadas dos seus originais, para
gue a Comissdo Eleitoral Central possa conferir a sua autenticidade.

3.3. Estdo impedidos de concorrer aos cargos de diretor os servidores que estiverem respondendo a
Processo Administrativo Disciplinar-PAD.

4. DAHOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

4.1. A Comissdo Eleitoral Central emitird decisdo acerca da inscricdo da candidatura, na prépria ficha de
inscricdo, disponibilizado no ANEXO Il deste edital.

5. DAS IMPUGNACOES E DOS RECURSOS

5.1. O candidato que tiver o seu pedido de registro indeferido podera recorrer, até o 06/04 a 08/04/2026,
junto a Comissao Eleitoral Central, no prédio da Secretaria Municipal de Educacdo de Santa Tereza de
Goias, instituido pela Portaria n2 002/2026 de 17 de marco 2026.

6. DAS COMISSOES ELEITORAIS

6.1. O Processo Eleitoral dos Diretores de Escolas e Coordenadores de Unidades Infantis serda coordenado
pela Comissao Eleitoral Central.

6.2. Compete a Comissao Eleitoral Central:

a) Orientar a Comissdo Eleitoral da Escola;

b) Supervisionar todo o processo eleitoral;

c) Deliberar sobre questdes de duvidas gerais e especificas;

d) Julgar recursos, caso haja, ap6s justificativa por escrito da Comissao Eleitoral da Escola;
e) Emitir pareceres sobre os casos omissos;

f) Destituir a Comissdo Eleitoral da Escola, caso necessario;

g) Elaborar e divulgar o Calendario das EleicGes.
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6.3. Compete a Comissao Eleitoral Local:

a) Organizar e coordenar o pleito eleitoral da Escola, assumindo as seguintes funcoes:
1. Divulgar o processo eleitoral na Escola;

2. Proceder as inscricdoes e a homologacdo das candidaturas;

3. Designar, previamente, os membros da mesa receptora e apuradora de votos;

4. Confeccionar e distribuir as cédulas eleitorais para a mesa receptora e apuradora;
5. Elaborar a ficha de inscricdo e a folha de votantes;

6. Providenciar urna (s) vazia (s) vedada (s) e rubricada (s) e um livro de atas.

b) Zelar pela transparéncia de todo o processo eleitoral, observando a legislacado.

7. DAS ETAPAS DO PROCESSO ELEITORAL
7.1. O Processo Eleitoral obedecerd as seguintes etapas:

a) 12 Etapa - Inscricdo das Chapas e divulgacdo dos respectivos Projetos Estratégicos de Gestdo dos
candidatos junto a comunidade escolar;

b) 22 Etapa - Eleicdo pela comunidade escolar;
c) 32 Etapa - Nomeacao pela Secretaria Municipal de Educagdo;

d) 42 Etapa - Participacdo dos eleitos em curso de gestdo escolar oferecido pela Secretaria Municipal de
Educacgdo, visando a qualificagao para o exercicio da fungdo, exigida frequéncia minima de 75% (setenta e
cinco por cento).

8. DA APRESENTAGCAO DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR 2025/2026:

8.1. Os candidatos deverdo apresentar o PLANO DE GESTAO ESCOLAR em consonancia com o Projeto
Pedagdgico vigente de 2026 (ANEXO VII) em 03 (trés) vias para a Comissdo Eleitoral Local dia 01/04/2026,
gue marcara o dia e horario da Assembleia Geral.

8.2. O Plano de Gestdao Escolar devera conter: objetivos e planejamentos estratégicos, execugao,

monitoramento e analise de resultados, nos seguintes itens:
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a) pedagégicos, administrativos e financeiros prioritarios para gestdo do candidato;

b) implementacdo de metas e acdes para melhoria da qualidade da educacao;

c) estratégias de preservacao do patriménio da escola;

d) gestdo de recursos financeiros de acordo com os recursos destinados a Unidade Escolar;

e) gestdo dos resultados e avaliacdo das acdes pedagodgicas com o envolvimento e participacdo ativa e
democratica da comunidade escolar;

f) desenvolver acdes voltadas para a ética no ambiente escolar, observando o Estatuto da Crianca e do
Adolescente para a resolucdo de possiveis conflitos;

g) Plano de trabalho especifico para a Inclusdo Escolar.

8.3. A Apresentacdo do Projeto de Gestdo Escolar é condi¢do indispensavel a habilitacdo dos candidatos
as eleicOes sob pena de eliminacdo do processo eleitoral.

9. DA CAMPANHA ELEITORAL

9.1. A apresentacdo dos candidatos dar-se-a por meio de campanha eleitoral, permitida somente apds a
apresentacdo do Projeto de Gestdo Escolar, que devera ocorrer no dia 01/04/2026, para a comunidade
escolar da Unidade, sendo que, a referida campanha dar-se-3, exclusivamente, dentro do periodo de
10/04 a 16/04/2026, devendo encerrar-se 24 (vinte e quatro) horas antes da realiza¢cdo do pleito.

9.2. A campanha eleitoral do candidato devera pautar-se pela divulgacdo e discussao do Plano de
Gestdao Escolar apresentado em consonancia com o Projeto Pedagdgico da Unidade de Ensino. A
vigéncia do plano de Gestdo serd para os dois anos de mandato, com os critérios descritos nos itens 8.1,
8.2, 8.3 deste edital.

§12 A utilizagdo dos espacos, equipamentos e demais materiais para a campanha eleitoral deverao ser
organizadas e deliberadas de forma igualitaria, sendo esta, uma das competéncias das Comissdes
Eleitorais Locais, que determinard as disposicdes que julgar necessarias de acordo com o disposto no
presente Edital.

9.3. Nao sera permitido, sem prejuizo as demais vedacgdes legais:

a) Divulgacdo de material que contenha somente informacgdes de carater pessoal do candidato;
b) Propaganda de carater politico partidaria;

c) Atividade de campanha antes do tempo estipulado neste Edital;

d) Distribuicdo de qualquer tipo de brindes, por exemplo: camisetas, bonés, lapiseiras e outros;
Remunerac¢do ou compensacdo financeira de qualquer natureza, decorrente de trabalhos desenvolvidos em
funcdo da campanha eleitoral;
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e)Ameacas, coercdo ou qualquer forma de cerceamento de liberdade;
f) Negociacdo ou concessdes ndo previstas em regulamentacao propria.

9.4. Sem prejuizo das demais sancOes cabiveis previstas na legislacdo, o descumprimento das
vedacOes dispostas no item 9.3 serd punido com as seguintes sancdes:

" H

a) Adverténcia escrita, no caso previsto no item 9.3, letra

b) Suspensdo das atividades de campanha por até 05 (cinco) dias, no caso previsto no item 9.3, letras

Il n Ildll

ll 7

c¢) Exclusao do processo eleitoral corrente, nos casos previstos nos itens 9.4 e 9.3, letras “b” e

9.5. A reincidéncia nas condutas e sancdes previstas acarretard na exclusdo do pleito, bem como, a
proibicdo de participar como candidato para processo eleitoral de gestdo da unidade escolar pelo
prazo de cinco anos.

10. DO QUORUM EXIGIDO

10.1. A eleicdo somente terd validade se a participagdo minima do seguimento for de:

a) 30% (trinta por cento) do Colégio Eleitoral;

10.2. Ndo sendo atingido o quérum estabelecido no item anterior, a Comissdo Eleitoral Central
decidira a situagdo e proclamara o resultado, podendo referendar o resultado nas urnas ou convocar
nova eleigao.

Paragrafo Unico — O qudrum serd estabelecido pela ata de votac3o.

11. DA ELEICAO

11.1. A elei¢do ocorrerd na Escola Municipal Santa Teresa D’avila , da Rede Publica de Ensino do
Municipio de Santa Tereza de Goias no dia23/04/2026, das 7h30 as 15h.

11.2. As atividades escolares previstas para o dia da eleicdo serdao normais.

11.3. Fica assegurado aos estudantes votar em seu turno de aula ou em horario diferente do seu
turno, ficando a organizac¢do, a cargo da Comissao Eleitoral Local.

12. DO VOTO E DOS ELEITORES

12.1. O voto sera direto, facultativo e secreto, sendo declarada vitoriosa a chapa com maior votacao,
observado os critérios estabelecidos no item 15, deste edital.

Sdo eleitores, Unica e exclusivamente, os constantes na lista de votac¢do, que serdo elaboradas de acordo com os
seguintes termos:
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~a) Elaboragdo pela Secretaria da Unidade Escolar da listagem do seguimento dos servidores (corpo
docente, técnico administrativo, apoio e conselho escolar) e do seguimento dos pais ou responsaveis e
alunos maiores de 10 anos.

b) Fixagao das listas constando os nomes dos eleitores no mural de aviso da escola, para que a comunidade
escolar verifique se consta seu nome dia 22 de abril de 2026.

c) Elaboracao da listagem final dos eleitores e o envio desta para a Comissao Eleitoral Local.
d) Homologacdo da lista final dos eleitores e o envio de cépia desta para a Comissao Central.

12.2. Estdo habilitados a votar para escolha de Diretor os integrantes da comunidade escolar, em
conformidade com o art. 47 da Lei n? 759/2019 e constantes na Lista Definitiva de Eleitores, sendo:

a) Os Professores e os Servidores Administrativos lotados na Unidade de Ensino a qual serd realizada a
eleicdo, ou seja, os integrantes do quadro funcional da Instituicdo;

b) o Pai ou a M3e ou o Responsavel Legal do (a) aluno (a) menor de 18 (dezoito) anos;

c) os préprios alunos matriculados e frequentes, acima de 10 (dez) anos.

d) caso (a) o servidor (a) possua 2 (dois) cargos na mesma Instituicdo, votara apenas uma vez;

e) se o Servidor for modulado em mais de uma Instituicdo, exercera o direito do voto em todas elas;

f) ndo devera constar nas Folhas dos Votantes o nome de Pais, Mdes ou Responsaveis de alunos com mais
de 18 (dezoito) anos.

12.3. No caso dos responsaveis, sera definido como responsavel do aluno, aquele constante na sua ficha de
matricula, sendo vedada a votagao por mais de um dos representantes.

12.4. No caso de eleitor apto a votar nas duas listagens (seguimento servidor e seguimento pais ou
responsaveis), este, deve obrigatoriamente estar presente apenas na listagem do seguimento servidor.

12.5. As cédulas de votacdo deverdo ter cores diferentes para o conjunto de seguimentos, sendo:

a) Verde — para o conjunto do seguimento dos servidores, corpo docente, técnico administrativo, apoio e
conselho escolar;

b) Amarelo — para o seguimento dos pais ou responsdveis, e alunos maiores de 10 anos.

12.6. As cédulas que estiverem em desacordo com o modelo fornecido pela Comissdo Eleitoral Central
serdo desconsideradas na contagem de votos.

12.7. Os votos serdo coletados em urna Unica por Unidade Educacional.

13. DA MESA RECEPTORA E APURADORA
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13.1. Haverd apenas uma mesa que acumulara as funcdes de receptora e apuradora, sendo que 0s
interessados em participar como seus membros deverdo se inscrever junto a Comissao Eleitoral Local.

13.2. A Comissdo Eleitoral Local indicard por sorteio os membros da mesa receptora/apuradora
composta por 01 (um) presidente, 01 (um) vice-presidente, 01 (um) secretdrio e seus respectivos
suplentes para dirigir os trabalhos da votacao.

13.3. N3o havendo inscritos, a Comissdo Eleitoral Local nomeard imediatamente os integrantes das
mesas dentre os membros da Unidade Escolar.

13.4. A mesa receptora exigira a identificacdo com foto do eleitor e colhera sua assinatura na relacao
nominal homologada pela Comissdo Eleitoral Local.

13.5. As relagGes nominais homologadas deverdo estar sobre a mesa do presidente da Mesa Receptora
gue colhera a assinatura de todos os eleitores.

13.6. A mesa receptora/apuradora deverad fornecer o mapa de apuracdo para a Comissdo Eleitoral
Local, imediatamente apds o término da votacdo, devendo conter:

a) Total de votos do conjunto do seguimento de servidores, corpo docente, técnico administrativo,
apoio e conselho escolar;

b) Total de votos do conjunto do seguimento pais ou responsaveis e alunos maiores de 10 anos.

14. DA FISCALIZACAO

14.1. A fiscalizacdo do processo de escolha dos diretores de escola serd realizada pela Comissdo
Eleitoral Local.

14.2. A fiscalizacdo podera ser exercida por qualquer candidato, ficando vedada a permanecia nesse
momento da presenga concomitante do fiscal referido no item anterior.

15. DA APURAGAO DOS RESULTADOS

15.1 O resultado da elei¢ado serd obtido a partir da computagdo dos votos validos dentre os seguimentos da

comunidade escolar, e serdo computados, paritariamente, da seguinte forma:

a) 50% (cinquenta por cento) para o conjunto do seguimento do corpo docente, técnico administrativo,
apoio e conselho escolar;
50% (cinquenta por cento) para o conjunto do seguimento dos pais ou responsaveis e alunos maiores de 10 anos.
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© 15.2. O resultado da votacdo de cada conjunto de seguimento sera apurado por meio da seguinte forma:

a) Universalidade dos votos do seguimento do corpo docente, técnico administrativo, apoio e Conselho
Escolar, onde cada voto serd computado na apuragao geral;

b) A integralidade dos votos dos pais ou responsaveis e alunos maiores de 10 anos, correspondente ao
total de votos apurados pelos servidores/conselho escolar da unidade.

OBS: Numero total de votos dos pais ou responsaveis e alunos maiores de 10 anos + numero total de votos
do seguimento corpo docente, técnico administrativo, apoio e conselho escolar = coeficiente.

15.3. Oresultado da votacdo de cada candidato do seguimento dos pais e alunos dar-se-a pela seguinte
féormula:

OBS: Numero total de votos em determinada chapa do seguimento pais e alunos + pelo coeficiente
extraido da férmula anterior = total de votos da chapa neste seguimento

15.4. Sera considerada eleita a chapa que obtiver maior votacdo na soma dos votos dos seguimentos,
conforme o calculo acima descrito.

15.5. Na hipotese de empate terd precedéncia:
a) Em caso de empate, sera considerado eleito o candidato com mais idade.
b) Permanecendo o empate, considerar-se-a eleito o que tiver mais tempo de trabalho na Instituicao.

15.6. Na Unidade Escolar onde apenas uma chapa se inscrever, a eleicdo serd assegurada e os eleitores
responderdo SIM para votar favoravelmente ou NAO para votar pela recusa da Chapa.

Paragrafo unico — Em caso de o candidato ndo atingir o percentual de 50% (cinquenta por cento) dos votos
serd realizado nova eleigao.
16. DA IMPUGNAGAO DE VOTOS

16.1. As impugnacdes de votos serdo decididas imediatamente pela mesa apuradora e registradas no mapa
de apuragao.

16.2. Serdo considerados nulos os votos que estejam nas seguintes condicdes:
a) Voto que tenha identificado o nome do candidato;

b) Voto que contenha marca, sinalizagdo ou numeracgao de qualquer espécie;
c) Voto assinalado entre as quadriculas;

d) Voto com dificuldade de se identificar a intengdo do mesmo.
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16.3. Os votos brancos e nulos ndo serdo computados para nenhum candidato ou chapa.

17. DA PROCLAMACAO DO RESULTADO
17.1. A proclamacao do resultado das eleicdes sera feita pelo presidente da Comissao Eleitoral Central.

17.2. A relacdo nominal dos votos e seus respectivos cargos sera, logo apds a contagem, afixada em locais
visiveis na unidade escolar, assinada pelos membros da Comissdo Eleitoral Local e encaminhada cépia a
Comissao Eleitoral Central.

17.3. As atas de votacOes e apuracdo deverdo ser rubricadas pelos Presidentes, Vice-Presidentes e
Secretarios das respectivas mesas receptoras/apuradoras, assim como as cédulas eleitorais, deverdo ser
encaminhadas para a Comissdo Eleitoral Central.

17.4. O resultado serd aferido com base no mapa de votacao, respeitando o disposto na Lei de Gestdo
Democrética e neste Edital.

18. DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

18.1. O eleito nos termos deste edital, tera seu mandado findado em 30 de abril de 2028.

18.2. Os candidatos poderdo acompanhar o processo eleitoral na Unidade em que concorrem ao cargo de
diretor.

18.3. Os casos omissos do processo eleitoral serdao resolvidos pela Comissao Eleitoral Central.

18.4. Este edital entra em vigor na data de sua publicagao.

LUCIVANE DE JESUS FORNAZIER SILVA
Secretdria de Educacdo
Dec. 056/2025
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Governo de Santa Tereza de Goias

ANEXO |
CRONOGRAMA DO PROCESSO ELEITORAL

CRONOGRAMA DO PROCESSO ELEITORAL
REPUBLICACAO DO EDITAL

19/03/2026 Portaria de nomeacdo das comissdes eleitorais

26/03/2026 Republicacdo do Edital no site da prefeitura de Santa
Tereza de Goids no site:

http:/www.santatereza.go.gov.br

26/03 a 30/03/2026 Inscricdo da(s) chapa(s)
31/03/2026 Divulgacao das chapas pela comissao Eleitoral Central
01/04/2026 Entrega do projeto de Gestdo Escolar
06/04 a 08/04/2026 Prazo para recurso do indeferimento de inscri¢do e
impugnacao das inscrigdes indeferidas
9/04/2026 Homologacao e divulgagdo das chapas pela Comissao
Eleitoral Central
10 a 16/04/2026 Campanha Eleitoral
23/04/2026 Dia da votag¢do — horario das 07:30 as 15:00h
30/04/2026 Posse do diretor eleito
CEP, 76.480.000, santa Tereza de Gottaco () 62 3383-6100 © secicducacto@santaterezagogovir
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Santa Tereza de Goia

ANEXO Il - FICHA - REQUERIMENTO DE INSCRICAO

1. Unidade Escolar:

2. Nome Completo do(a) candidato(a):

3. Documento de Identidade: CPF: RG:
4. Data de Nascimento: / /
5. Sexo: Estado Civil:
6. Habilitacdo: ( ) Curso Superior: Qual:
7. Fungao atual exercida no Municipio:
8. Declaragdo de tempo de experiéncia no magistério/instituicdo:
anos:
9. Endere¢o completo:
Telefone Residencial: Telefone Celular:
E-mail:
Santa Tereza de Goias, de de 2026.

Assinatura do (a) candidato(a)

Praca Belarmino Cruvinel, N° 001 - Centro > P =
CE: 76.480-000, Santa Tereza de Goids-Go e 62 3383-6100 s ¢io@ go-.gov.br
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ANEXO lll - TERMO DE RESPONSABILIDADE

Eu, , matricula n?

assumo a responsabilidade pela exatidao das informagcdes declaradas neste documento,
reconhecendo que qualquer omissao ou inexatiddao implicara na impugna¢ao da minha
candidatura, bem como, a exoneracdao do cargo (caso eleito), a funcdo de Diretor(a) da
Unidade Escolar Municipal de Santa Teresa D’Avila.

Santa Tereza de Goias, de de 2026.

Assinatura do (a) candidato(a)

Pr Belarmino Cruvinel, N° 001 - Cent . 2 =
CE?:.'IS.L;O-OO":, samn;onn de Golét-':o c 62 3383-6100 s gio@ goaobe
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ANEXO IV - DECLARAGAO DE CONCORDANCIA COM A CANDIDATURA

Eu, servidor(a)
publico(a) municipal, no cargo de , matricula n2,,
carteira de identidade n? expedida em , inscrita no CPF
n2 , residente e domiciliado(a) na Cidade de Santa Tereza de

Goids, na qualidade de candidato(a) a Diretora(a) da Unidade Escolar Municipal de Santa
Teresa D’Avila.

DECLARO Concordar com minha candidatura; Ter disponibilidade para cumprimento
do regime de trabalho com dedicagdao exclusiva; Assumir responsabilidades e obrigacdes
inerentes a fungdo; Estar apto, sem nenhum tipo de impedimento legal, para abrir e realizar
movimentacdo bancaria; Estar ciente de que minha gestdo, caso eleito(a), serd
acompanhada e fiscalizada pela Administracao Municipal, dada a qualidade publico-
administrativa da fun¢ao, podendo, inclusive, ser alvo de exoneracao da funcdao em caso de
nao cumprimento dos deveres inerentes ao cargo;

Apresentar, defender e cumprir, junto a comunidade escolar, o Projeto Politico
Pedagdgico para a implementacdao dos compromissos e metas a serem alcancadas a frente
da funcao; Trabalhar na implementacao dos compromissos e metas construidos pela
Secretaria Municipal de Educacao incluindo as estratégias e metas dos Planos Nacional e
Municipal de Educacao.

Santa Tereza de Goias, de de 2026.

Assinatura do (a) candidato (a)

Praca Belarmino Cruvinel, N° 001 - Centro =
piey 76.480-000, Santa Tereza de Goids-Go o 62 3383-6100 O Sac.aducadio@tamitaeTi.go. o
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ANEXO V - DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO DE
CARGO/FUNCAO/EMPREGO PUBLICO

Eu
RG , CPF DECLARO, com base no que
dispdem os incisos XVI e XVII do artigo 37 da Constituicdao Federal que ndo exerco em
acumulag¢ao remunerada qualquer outro Cargo, Emprego ou Fung¢ao Publica, no ambito da
Administracdao Publica Federal, Estadual e Municipal, abrangendo autarquias, fundacgdes,
empresas publicas, sociedade de economia mista, suas subsididarias e sociedades
controladas, direta ou indiretamente pelo poder publico. Declaro, ainda, que tomei
conhecimento do inteiro teor das normas acima relacionadas e que estou ciente de que
estarei sujeito as penalidades previstas em Lei, caso venha a incorrer em acumulacao ilegal,
durante o exercicio da funcado para a qual sou candidato.

Santa Tereza de Goias, de de 2026.

Assinatura do (a) candidato(a)

Pracga Belarmino Cruvinel, N° 001 - Centro
CEP: 76.480-000, Santa Tereza de Goias-Go o 62 3383-6100 O Sac.aducadio@tamitaeTi.go. o
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ANEXO VI - PROJETO DE GESTAO ESCOLAR.

| - Identificagao da Unidade:

e Escolar- Nome da escola, enderego/CEP, telefone, e-mail, etc...
e Organizacdo da escola: curso, nivel/modalidade, turnos e periodos de
funcionamento/horarios.

Il - Caracterizagdao da Unidade Escolar:
e Apresentacdo da Escola, revelando suas caracteristicas principais;

lll - Diagnodstico da Situacao Atual - Descrever a situagao atual nas principais dimensdes da
instituicdo, como gestao democratica, ambiente escolar, formagao dos profissionais,
infraestrutura, praticas pedagdgicas e modelos de avalia¢ao.

IV — Em consonancia com item 8.2 deste edital, o Plano de Gestao Escolar deverd conter:
objetivos e planejamentos estratégicos, execu¢ao, monitoramento e analise de resultados,
nos seguintes itens:

a) pedagdgicos, administrativos e financeiros prioritarios para gestao do candidato;

b) implementacdo de metas e acdes para melhoria da qualidade da educacao;

c) estratégias de preservacdo do patrimonio da escola;

d) gestdo de recursos financeiros de acordo com os recursos destinados a Unidade Escolar;

e) gestdo dos resultados e avaliacdo das ac¢Oes pedagdgicas com o envolvimento e
participacdo ativa e democratica da comunidade escolar;

f) desenvolver acdes voltadas para a ética no ambiente escolar, observando o Estatuto da
Crianca e do Adolescente para a resolucao de possiveis conflitos;

g) Plano de trabalho especifico para a Inclusao Escolar.

Pr. Belarmi Cruvinel, N° 001 - C =
o 70,420,000 Smirre s de caare, @ 623383-6100 © sec-educagiopsantaterezagogov.br
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